	BỆNH VIỆN CHẤN THƯƠNG CHỈNH HÌNH

KHOA/PHÒNG:………………….


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



	V/v nhận xét quá trình công tác
	Tp. Hồ Chí Minh, ngày        tháng      năm 2018        




Kính gửi: 
- Hội đồng Thi đua – Khen thưởng;



- Ban Giám đốc Bệnh viện Chấn thương chỉnh hình.
Thực hiện Hướng dẫn số 2245/HD-BVCTCH ngày 31 tháng 10 năm 2018 về việc hướng dẫn công tác thi đua khen thưởng cuối năm 2018;
Căn cứ biên bản họp ngày ……./……../……… của tập thể Khoa/Phòng(
)……………………………………………………………….; 
Tập thể Khoa/Phòng(1)…………………… đã thống nhất về việc nhận xét quá trình công tác tại Khoa/Phòng chúng tôi đối với cá nhân sau:

Họ tên (
): ……………………………………………………………….
Chức danh: ……………………………………………………………….
Ngày tháng năm sinh: ……………………………………………………………….
Đã công tác tại Khoa Phòng/ Bộ phận của chúng tôi: từ ngày ……………….. đến  .…..…………….
Sau đó được (
) ………………………………………………… đến công tác tại Khoa/Phòng (
)………………………………………………… từ ngày ….………… 
Trong quá trình công tác nêu trên tại Khoa/Phòng(1)……………………………., Ông/Bà (2) ………………………………………………………………… đã:
(Nhận xét về quá trình công tác của cá nhân trên)
1. Kết quả thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ được giao:
2. Việc thực hiện quy định về đạo đức nghề nghiệp:
3. Tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và việc thực hiện quy tắc ứng xử của viên chức:
4. Việc thực hiện các nghĩa vụ khác của viên chức:
5. Về ý thức tổ chức kỷ luật


Nay, Tập thể Khoa/Phòng  (1)…………… ……………………………………… 
đề nghị lãnh đạo Khoa/Phòng (4) ………………………, Hội đồng Thi đua – khen thưởng và Ban Giám đốc Bệnh viện Chấn thương chỉnh hình xét quá trình công tác nêu trên của Ông/Bà ………………………………………………… để có cơ sở xem xét và đánh giá kết quả lao động và Thi đua đua – khen thưởng cuối năm 2017 đối với cá nhân./.
	NGƯỜI NHẬN XÉT
	XÁC NHẬN 
CỦA LÃNH ĐẠO KHOA/PHÒNG

	
	


(�) Nơi nhận xét quá trình công tác của cá nhân


(�) Tên cá nhân được nhận xét  


(�) Điều động, luôn chuyển, chuyển công tác…


(�) Nơi cá nhân công tác sau khi được điều động, luôn chuyển, chuyển công tác….


(2) Nơi đi





2

